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Estimados afiliados,

Es un placer dirigirme a ustedes para compartir  el 
informe sobre el desempeño y los logros de nues-
tra Liga de Tenis durante el año 2023.

Al Comité Ejecutivo, les extiendo un saludo y mi 
agradecimiento. Desde que asumieron sus funcio-
nes, han demostrado un liderazgo  una visión clara 
que ha guiado nuestros esfuerzos hacia el cumpli-
miento de nuestros objetivos. Su compromiso con 
la masificación del tenis, la organización de tor-
neos, la formación y el apoyo a nuestros jugadores 
ha sido fundamental para el éxito de nuestra liga.

A nuestros clubes afiliados, entrenadores y juga-
dores de Bogotá, los felicitamos  por su dedicación 
y su notable desempeño durante todo el año. El 
esfuerzo de nuestros deportistas con su discipli-
na y constancia nos ha llevado a alcanzar triunfos 
significativos y tener el nombre de nuestra ciudad 
en alto. Su compromiso y pasión por el deporte 
son ejemplos inspiradores para toda nuestra co-
munidad.

En lo que respecta a nuestra labor de masificación  
el número total de inscritos en nuestros programas 
de fin de semana, formación, cursos nocturnos y 
madrugadores alcanzó la cifra de 7.894,   lo que re-
presenta un crecimiento del 18,6% con respecto al 
año anterior. Este aumento demuestra un crecien-
te interés y participación en nuestro deporte. 

Además, es importante destacar que el Institu-
to Distrital de Recreación y Deporte (IDRD) nos ha 
confiado la administración de 2  canchas en el ba-
rrio La Alhambra. Gracias a este acuerdo, hemos 
podido facilitar un total de 4.753 turnos a lo largo 
del año, lo que ha ampliado considerablemente las 
oportunidades para que la comunidad se involu-
cre en la práctica del tenis.

La liga llevó a cabo un total de 33 torneos, entre 
los cuales se  destacan eventos de renombre como 
el ITF 200, el Cosat grado II, el Torneo de Deporte 
Adaptado, los grados 1, 2, 4, y profesionales. Tam-
bién organizamos festivales infantiles e interes-
cuelas. Como hecho  notable, lanzamos el primer 
festival por equipos del país. En conjunto estos 
torneos atrajeron la participación de un total de 
3.640 jugadores, evidenciando el compromiso y la 
pasión de nuestra comunidad por el tenis.

Nos llena de orgullo haber conseguido el  título en 
los juegos Paranacionales celebrados en la ciudad 
de Pereira. Este éxito ha sido el resultado de una 
cuidadosa selección, preparación de nuestros ju-
gadores. Los jugadores demostraron un alto nivel 
de juego y una determinación inquebrantable en 
cada partido, lo que les permitió enfrentarse con 
éxito a los rivales más destacados del país. Ade-
más, el respaldo brindado por el IDRD ha sido 
fundamental, permitiéndonos asegurar que tanto 
los jugadores como el cuerpo técnico tuvieran a 
su disposición todos los recursos necesarios para 
competir al más alto nivel. 
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En la actualidad, representamos el  21.6% del to-
tal de jugadores juveniles en el país, lo que mar-
ca un aumento del 24.1% en comparación con el 
año anterior.  Como novedad, el Comité Ejecutivo 
ha asignado apoyos  por  $249 millones destina-
do específicamente para ayudar a los deportistas 
del equipo de interligas. Esta inversión demuestra 
nuestro firme compromiso de apoyar y potenciar el 
talento bogotano, así como de prepararnos para 
los próximos Juegos Nacionales. 

Hemos sido reconocidos con el Sello de Gober-
nanza otorgado por el Instituto de Recreación y 
Deporte de Bogotá, “Por nuestra gestión  y com-
promiso en la  implementación de buenas prácti-
cas de Gobernanza en el deporte “.  Aunado a esto  
continuamos   con nuestro Certificado de Calidad 
al igual  que con el Sello de No Discriminación,  lo 
que refleja nuestro firme compromiso con nuestros 
usuarios y nuestros clubes afiliados para ofrecer 
servicios de calidad y con transparencia.

Por ultimo en esta oportunidad quiero  expresar 
mi  agradecimiento a todo nuestro equipo de ad-
ministración. Desde la dedicada persona de ser-
vicios generales hasta los incansables directores, 
cada uno ha desempeñado un papel fundamental 
en el desarrollo y crecimiento de nuestra institu-
ción. Sin su arduo trabajo y compromiso, no po-
dríamos haber alcanzado los logros que tenemos 
hasta ahora.

Mirando hacia el futuro, esperamos con gran en-
tusiasmo que el año 2024 esté lleno de aún más 
grandes logros y oportunidades para el tenis en 

Bogotá. Con la dedicación y trabajo en equipo que 
nos caracteriza, estoy seguro de que superaremos 
cualquier desafío que se presente en nuestro ca-
mino.

Permítanme recordar las palabras de nuestro him-
no, que resuenan a lo largo de los siglos y nos lle-
nan de orgullo Bogotano: “En la patria no hay otra 
ni habrá, nuestra voz la repiten los siglos: ¡Bogotá, 
Bogotá, Bogotá!” ¡Que sigamos adelante con ese 
mismo espíritu de determinación y unidad que nos 
ha llevado hasta aquí!

Saludos, 

Luis E. Rodríguez Gandur 
Presidente
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Gestión
Técnica

America Tenis Club

Bogotá Tenis Club

Carmel Club Campestre

Club Campestre el Rancho

Club Campestre Guaymaral

Corporación Club Campestre los Arrayanes

Club de Tenis el Campin

Club del Comercio de Bogotá

Club Deportivo Compensar

Club Deportivo Distrital

Club Deportivo Indian Wells

Club los Lagartos

Club Rincón de Cajicá

Corporación Club Ecopetrol

Country Club de Bogotá

Hato Grande Golf y Tennis Club

La Pradera de Potosi Club Residencial

Club Deportivo Da’ Silva Tenis

Club de Tenis Luis Patiño

Club TFC Open

Club Deportivo Colsubsidio

Club de Profesores de la Universidad 
Nacional - los Buhos

Club Arcángeles Deportes
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El circuito nacional cuenta con 2.097 jugadores de todas las ligas del país. Bogotá cuenta con 453 depor-
tistas, lo que significa una participación del 21,6%. Con relación al año 2022, tuvimos un incremento del 
24,1%.

PARTICIPACIÓN FEMENINO POR CATEGORÍA

12 años 14 años 18 años

16.5% 19.0% 20.3%

PARTICIPACIÓN MASCULINO POR CATEGORÍA

12 años 14 años 18 años

22% 22% 25%
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TOTAL JUGADORES POR LIGA 2023
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Programa Fin de Semana

El número de inscripciones a cursos de fin de se-
mana fue de 5.205 durante el año 2023, evidencian-
do un crecimiento con relación al año anterior  del 
10%. Durante los últimos 2 años hemos incremen-
tado el número de jugadores en la sede Parque 
nacional, así mismo la mayoría de las franjas de la 
sede salitre tienen una ocupación del 100%.
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Programa de Formación

Cursos Nocturnos

El programa de formación donde entrenan los ju-
gadores de proyección, presentó una aumento del 
34,7% con relación al año anterior. 

Los cursos nocturnos que únicamente se dictan 
en la sede salitre tuvieron buena participación de 
usuarios, logrando 466 inscripciones en el año, 
teniendo un crecimiento del 26,8% con relación al 
año anterior.

Cursos Madrugadores 

Los cursos madrugadores continuaron creciendo, 
en total tuvimos 1243 inscripciones, logrando con-
solidar la asistencia de usuarios tanto en el par-
que nacional como en el salitre.
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Práctica Libre

Alhambra

La práctica libre creció el 11% con relación al año anterior, manteniendo la constante de los últimos          
períodos. 

En el mes de abril iniciamos la administración de 2 canchas en Alhambra, donde brindamos únicamente 
servicio de práctica libre, en el año tuvimos un total de 4.753 turnos.
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Torneo Interligas 

En esta oportunidad Bogotá fue Subcampeona.  A 
continuación  cuadro de honor del torneo.

En este torneo participaron 21 ligas, se llevó a cabo 
entre el 19 y el 23 junio en el Club Campestre de 
Pereira.

Interligas A

Delegación Puesto

12 años 
Femenino

Valle
Antioquia
Bogotá
Bogotá
Valle
Norte de 
Santander
Bogotá
Valle
Risaralda
Antioquia
Valle
Quindio
Bogotá
Cundinamarca
Casanare

Oro
Plata
Bronce
Oro
Plata
Bronce
Oro
Plata
Bronce
Oro
Plata
Bronce
Oro
Plata
Bronce

12 años 
Masculino

14 años 
Femenino

14 años 
Masculino

16 años 
Femenino

Valle
Cundinamarca
Risaralda

Oro
Plata
Bronce
Oro
Plata
Bronce

18 años 
Femenino

Valle
Cundinamarca
Antioquia

Oro
Plata
Bronce

16 años 
Masculino

Risaralda
Bogotá
Santander

18 años 
Masculino

Categoría

Equipo Interligas 2023
Equipo
Femenino

Equipo
Masculino

12 años
Sara Lozano
Laura Villamil
Violeta Tafur
Mariana Pinzón
Sofia Garcia
Isabella 
Castellanos
Valentina 
Medioreal
Maria Jose 
Sánchez
Valeria 
Amorocho
Maria Paz 
Ospina
Daniela Tijaro

Daniela Piñeros

Juan Pulido
Simon Arango
Nicolas Moreno
Juan Rodriguez
Samuel Pedraza
Daniel Rocha

Eduardo 
Jaramillo

Nicolas Barros

Santiago Ayala

Juan Robayo

Eduard 
Castañeda
Felipe Pérez

14 años

16 años

18 años

Categoría

Equipo Interligas
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Juegos Nacionales

Juegos Paranacionales

Este torneo se realizó en la ciudad de Pereira del 
12 al 19 de noviembre 2023, en la Liga de Tenis de 
Risaralda, donde asistieron 16 ligas de todo el país. 
Bogotá obtuvo los siguientes resultados:

En un hecho relavante para nuestra Liga, la dele-
gación se alzó como campeona absoluta de los 
Juegos Paranacionales 2023 de tenis en silla de 
rueda, consolidando su dominio al obtener siete 
de las ocho medallas en disputa. Este triunfo no 
solo resalta el poderío deportivo de la capital, sino 
también el compromiso inquebrantable de sus at-
letas, quienes con dedicación y entrega demostra-
ron su excelencia en el escenario paralímpico.

Este éxito sin precedentes no habría sido posible 
sin el respaldo y el acompañamiento continuo del 
Instituto Distrital de Recreación y Deporte (IDRD), 
cuya labor ha sido fundamental para el desarrollo 
y la promoción del deporte adaptado en la región.

Los resultados de la medallería general fueron los 
siguientes

Jugador ResultadoModalidad

Cristian Rodríguez
Andrés Urrea OroDobles 

Masculino

Valentina Medioreal
Cristian Rodríguez PlataDobles 

Mixtos
Cristian Rodríguez
Andrés Urrea
Nicolas Buitrago
Juan Gómez

PlataEquipos 
Masculino

Valentina Medioreal
Maria J. Sánchez
Daniela Tijaro

PlataEquipos 
Femenino

Valentina Medioreal
Daniela Tijaro PlataDobles 

Femenino

Delegacion
Delegación TotalOro Plata Bronce

Valle
Atlántico
Bogotá

4
2
1

1
0
3

3
1
1

8
3
5
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Ranking 2023 – 10 - 12 : ranking actual - 10
4 medallas de oro - jpn 2023 - sencillos – dobles –
mixtos - equipos
Medalla de plata - panamericanos santiago - 
Chile 2023
sencillos – bronce en dobles 
total torneos itf 18 - 2023
4 grand slam 2023 - 3 titulos itf - sencillos
Toyota open - internacional de - ile de re itf 2
chilean open itf 3 - indian wells tennis - garden itf 3

Medalla de oro en dobles juegos nacionales.
Campeón dobles M25 Trujillo Peru Agosto/23
Campeon dobles Challenger Medellin junio/23
Finalista M25 Perú en dobles
Finalista Challenger Medellín en dobles
Semifinalista challenger Lima y M15 México.

Campeón Cosat G2 y G3.
Semifinalista copa Argentina

Ranking 2023 - 60: ranking actual 37 - 
2 medallas de oro jpn - doble – equipos
Medalla de plata -sencillos 
Bronce en dobles - panamericanos 2023
Total torneos itf 22 - 2023
Campeona Rumania itf futuro
Campeona Puebla mexico itf futuro

Campeona J100 Medellín.
Campeona J30 Pereira.
Campeona J30 Ibague.
Campeona J30 Cundinamarca.
Finalista Dobles Mixto Juegos Nacionales 2023
3 lugar por equipos femenino Juegos 
Nacionales 2023
Miembro del equipo Billie King Cup

Ranking 2023: 125 
Ranking actual 50
3 medallas de oro jpn 2023
sencillos – dobles - equipos
Total torneos  13 itf 2023
participación panamericanos Chile open 2023
Total torneos itf 13  -  2023
1 titulo itf futuro sencillos open Bogota 
7 finales itf torneos futuros
1 titulo en dobles itf 

Medalla de oro juegos nacionales en dobles
Finalista Dobles Mixto Juegos Nacionales 2023
Campeón Challenger Buenos Aires 9 oct/23
Campeón Challenger Stanford USA agosto/23
Campeón Challenger Cali junio/23
Campeón Challenger Villa del mar Chile Marzo/23
Finalista Challenger Brazil octubre/23
Finalista Challenger Santo domingo agosto/23
Finalista Challenger San Benedetto Italia julio/23
Finalista Challenger Santiago de Chile Marzo/23
Finalista challenger Monterrey febrero/23

Jugadores Destacados 2023

Maria A Bernal

Andrés Urrea

Samuel Pedraza

Johana Martínez

Valentina Medio real Manuel Sánchez

Cristian Rodríguez
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El torneo Distrital Intercolegiados se disputó en la 
ciudad de Bogotá en las instalaciones de la Uni-
dad Deportiva el Salitre del  21 al 23 de noviem-
bre, se compitió en  la categoría única de 15 a 17 
años en las ramas masculina y femenina. El torneo        
nacional 2023 fué aplazado para 2024.

Resultados intercolegiados
Jugador ResultadoModalidad

Samuel Cárdenas CampeónSencillos

Nicolás Galeano SemifinalistaSencillos
Valentina Moreno CampeonaSencillos
Mariana Pérez SubcampeonaSencillos
María Cruz SemifinalistaSencillos

Juan Camilo Beltrán SubcampeónSencillos

Resultados Intercolegiados

ORGANIZACIÓN DE TORNEOS

Intercolegiados Distrital

Torneo Cosat e ITF 

Este torneo se mantuvo en su  categoría ITF J200 
siendo uno de los torneos más importantes de Su-
ramérica. Se realizó en las instalaciones del Club 
Campestre Guaymaral en la semana del 17 de julio 
con la participación de 164 jugadores en ITF y 136 
jugadores en Cosat grado 2. Los resultados más 
destacados de los jugadores de Bogotá fueron:

Cosat Sencillos
Jugador ResultadoCategoría

Santiago Ayala 16 Masculino Subcampeón

Cosat Sencillos

Cosat Dobles
Jugador ResultadoCategoría

Sara Lozano 14 Femenino Campeona
Isabella 
Castellanos 16 Femenino Subcampeona

Santiago Ayala 16 Masculino Campeón

Cosat Dobles
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Torneo Grado 1

Torneo Grado 2

Este torneo se realizó en las instalaciones de los 
clubes Los Lagartos, TFC Open y Country Club, la 
semana del 22 de mayo con la participación de 208  
jugadores, los resultados más destacados fueron:

El torneo se desarrolló en los clubes Campin, Dis-
trital y en nuestra sede Salitre, la semana del 6 
de marzo con la participación de 205 jugadores. 
Como resultado destacado Sara Lozano logró el 
subcampeonato en la modalidad de dobles en la 
categoría 14 años.  

Jugador ResultadoModalidad Categoría

Violeta Tafur Sencillos 12 años Subcampeón

Simón Vélez Sencillos 14 años Subcampeón

Santiago 
Ayala Sencillos 18 años Subcampeón

Samuel
Pedraza Sencillos 14 años Campeón

Daniela 
Piñeros Sencillos 18 años Subcampeona

Torneo Grado 4 y 5

Torneo Clase C

En el año 2023 la Liga organizó 8 torneos grado 4 
y 2 torneos grado 5. La participación de jugadores 
en grado 4 con respecto al año 2022 aumentó en 
un 18,9% y en grado 5 disminuyó en un 2,9%.

Con el fin de darle mayor preparación a nuestros 
jugadores de juegos nacionales se programaron 
2 torneos clase C, con una bolsa de premios de 
$ 3.000.000. El primero se jugó la semana del 17 de 
abril en las instalaciones de TFC Open con partici-
pación de 53 jugadores. 
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Los deportistas destacados fueron

Este segundo torneo se jugó en la semana del 15 
de mayo en las instalaciones de TFC Open con la 
participación de 61 jugadores. 

Torneo clase C
Jugador ResultadoModalidad

Juan Español Sencillos Campeón

Juan Alayon Sencillos Subcampeón
Valentina 
Medioreal Sencillos Campeona

Mariana Higuita Sencillos Subcampeona

Torneo clase C1
Jugador ResultadoModalidad

Eduar Castañeda Sencillos Campeón

Eduardo Mesan Sencillos Subcampeón
Andrea Prisco Sencillos Campeona

Daniela Piñeros Sencillos Subcampeona

Torneo Clase B

El torneo clase B se desarrolló en las instalaciones 
del club TFC Open en la semana del 11 de diciem-
bre con la participación de 46 jugadores y una bol-
sa de premios de $ 5.000.000.

Torneo clase B
Jugador ResultadoModalidad

Daniel Salazar Sencillos Campeón

Leonel Vera Sencillos Subcampeón
Valeria Amarocho Sencillos Campeona

Sara González Sencillos Subcampeona

Torneos Tenis Adaptado

Se organizó un torneo de tenis adaptado la sema-
na del 15 de mayo en las instalaciones del club de 
tenis el campín con la participación de 30 jugado-
res, este evento fué preparatorio para juegos na-
cionales, los resultados fueron:Torneo tenis adaptado

Jugador ResultadoModalidad Categoría

Manuel 
Sánchez Sencillos Masculino Campeón

Sofía Ruiz Sencillos Femenino Subcampeona

Johana 
Martínez Sencillos Femenino Campeona

Luigy 
Nieves Sencillos Masculino Subcampeón
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Torneo Senior

Festivales Infantiles 

La Liga de Tenis de Bogotá apoyó los torneos ITF 
200 organizados por el América Tenis Club donde 
participaron 135 jugadores en ambas ramas e ITF 
100 Club Los Lagartos con la participación de 190 
jugadores en ambas ramas. Para el 2024 se espera 
subirlos de grado y que más clubes de Bogotá se 
motiven a realizar esta clase de torneos. 

Durante el año 2023 se realizaron 4 paradas y 1 
master  del circuito infantil tenis 10’s, con el fin de 
promover el tenis en edades tempranas.  A conti-
nuación, se puede observar el número de inscritos 
en cada parada y el máster.Festivales infantiles

Fecha No. 
ParticipantesSede

I Porada TFC - Open 134

II Porada Club el 
Rancho 144

III Porada Club los
Lagartos 160

IV Porada Bogotá Tenis
Carmel Club 91

Master America Tenis 
Club sede Salitre 64

Total 593

Torneo por Equipos Infantil

Este torneo se incluyó en nuestro calendario y se 
organizó en la semana del 30 de octubre con la 
participación de 48 equipos muchos de ellos mix-
to. Se jugó en la modalidad de dos sencillos y un 
doble, a continuación se presentan los resultados 
destacados. Equipos  infantil

Club ResultadoBola

Academia Luis Zea Roja Campeón

Club Derdh Roja Subcampeón
Academia Nuñez Naranja Campeón

Academia Rincón 2

Academia Rincón 1

Verde Campeón

Verde

Liga de Tenis de 
Bogotá 1 Naranja Subcampeón

Subcampeón

Subcampeón

CAR Amarilla Campeón

Academia Wimbledon Amarilla
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Durante el año 2023 se organizaron 6 torneos In-
terescuelas de los niveles básico y entrenamiento. 
Así mismo se desarrolló un torneo de madrugado-
res y dos de medalla bimensual  con una gran par-
ticipación de jugadores como se puede observar 
a   continuaciónTorneos Internos

Fecha No. 
ParticipantesSede

Marzo Parque Nacional 65

Mayo Salitre 31
Junio Salitre 91

Septiembre Parque Nacional 68

Septiembre Salitre 33

Octubre Salitre 64

Total 352

Torneos Internos Microciclos de Entrenamiento 

Padel

Talentos 10s

Con el fin de hacer  seguimiento a las diferentes 
categorías se organizaron 2 microciclos de entre-
namiento, con el apoyo del Country Club de Bogo-
tá  para el equipo de interligas en el mes de mayo, 
donde asistieron 16 jugadores, 6 entrenadores,  
preparador físico y fisioterapeuta.

Para continuar con este proceso de seguimiento 
se realizó en el mes de diciembre un microciclo de 
la categoría hasta 12 años, con la participación de 
jugadores de diferentes clubes de Bogotá, en esta 
ocasión participaron 20 jugadores. En el 2024 se 
seguirán realizando para hacer seguimiento a los 
jugadores de categorías menores.     

El dia 15 de Abril se realizó la convocatoria para el 
programa Talentos 10, en esta participaron niños 
entre los 4 y 10 años, se presentaron 63 niños que 
debían cumplir con el requisito de no haber juga-
do, de estos quedaron 40 distribuidos en 4 grupos 
de acuerdo a la edad, estos niños realizan un pago 
del 30% del valor normal de tenis 10 FDS, el progra-
ma se desarrolló sábados y domingos en el horario 
de 12:00 a 1:40, hoy día se mantiene activo.

La Federación Colombiana de Tenis durante el 
año 2023, acogió el padel como disciplina y dan-
do seguimiento a sus lineamientos, realizamos un 
acercamiento a las organizaciones bogotanas que 
actualmente tienen práctica de padel con el fin de 
escucharlos, conocer sus necesidades y sobre todo 
encaminarlos para ser conformados como clubes 
que hagan parte de la ley del deporte.  Es así que 
en el mes de agosto se realizó una reunión con 
buena participación de sus representantes, en la 
que se explicaron los requisitos para su conforma-
ción, asesoría y seguimiento por parte de la Liga. 
Así mismo se inició con el apoyo en formación en 
esta modalidad a 4 entrenadores de nuestra Liga. 
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Mercadeo y 
Comunicaciones

A partir del segundo semestre del año 2023, reali-
zamos cambios en el proceso de mercadeo y co-
municaciones, separando de un lado los conve-
nios y por otro lado, se contrató a la Agencia de 
marketing digital Bou Studio, quienes son actual-
mente los encargados de manejar la imagen de 
nuestras redes sociales, diseños de piezas y demás 
estrategias de mercadeo que han dado un cam-
bio a la imagen que veníamos trabajando antes, 
haciéndola más fresca, y amable lo que ha tenido 
una  buena acogida y comentarios por parte de 
nuestros usuarios. 

En el mes de septiembre realizamos la actividad 
para conmemorar el aniversario de la Liga de Te-
nis de Bogotá, donde promovimos unas carteleras 
en cada sede para que nuestros usuarios dejaran 
mensajes a la Liga, con muy buena participación 
y palabras de mucho afecto a nuestra gestión.       
Nosotros entregamos pelotas de tenis antiestrés 
a cada uno de los usuarios que tomaron servicios 
durante esta fecha en nuestras sedes. 

Página web

Continuamos con la administración de nuestra 
página web, que es uno de nuestros principales 
medios de comunicación, sin embargo, se detec-
tó que este no había tenido un cambio de imagen 
desde hace aproximadamente 9 años, es por esto 
que se tomó la decisión de realizar un rediseño 
que actualmente se está llevando a cabo. 

Redes Sociales

Las redes sociales continúan siendo nuestro prin-
cipal canal de comunicación con nuestros usua-
rios. A continuación, se presentan los resultados 
más importantes:Redes sociales

Seguidores    Interacciones

7.416 33.204

Seguidores    Interacciones

6.600 28.209

Redes sociales
Seguidores    Interacciones

7.416 33.204

Seguidores    Interacciones

6.600 28.209
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Es importante resaltar que la Liga de Tenis de Bogotá mantiene un liderazgo en redes sociales en com-
parativo de seguidores con otras ligas de tenis del país.  

Convenios

En el año 2023 continuamos con amplia presencia de convenios en las dos sedes de la Liga, así mismo 
se incrementó la solicitud de numero de campos, logrando una ocupación alta en diferentes franjas ho-
rarias.

Redes sociales
Liga de Tenis 

de Bogotá

7.416

Liga de Tenis 
de Antioquia

5.700

Liga de Tenis 
del Atlántico

N/A

Liga Vallecaucana
de Tenis

N/A

Liga de Tenis 
de Bogotá

7.416

Liga de Tenis 
de Antioquia

6.524

Liga de Tenis 
del Atlántico

6.552

Liga Vallecaucana
de Tenis

3.015

Convenios
Institución Tipo de convenio

Club Social y Tenístico ATA Reserva de Campos
Codema

Colegio Superior Americano Curso Cerrado
Colsubsidio - Fasecolda Torneo

Colsubsidio - Siemens Torneo

Colsubsidio - Rama Judicial Torneo

Reserva de Campos
Colegio de Estudios Superiores de Administración (CESA) Reserva de Campos

Colsubsidio - Senado Reserva de Campos

Coopemsura Cursos fin de semana
Corporación Universitaria Minuto de Dios sede presencial Reserva de Campos
Corporación Universitaria Minuto de Dios sede virtual Reserva de Campos
Fundación Universitaria de Ciencias de la Salud (FUCS) Reserva de Campos
Fundación Universitaria del Área Andina Reserva de Campos
Pontificia Universidad Javeriana Reserva de Campos
Universidad Católica de Colombia Reserva de Campos
Universidad Piloto de Colombia Reserva de Campos
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Alianza Head RESPONSABILIDAD SOCIAL

Reaprovechamiento de Bolas

Durante el año 2023 se pensó en una alternativa 
con el fin de darle un segundo uso a las bolas que 
ya no son utilizadas por la Liga con el fin de con-
tribuir al reaprovechamiento de nuestros desper-
dicios y contribuir al cuidado del medio ambiente. 
Es por esto que se contactaron colegios a quienes 
se donaron las bolas para insonorizar sus aulas 
de clases, especialmente para niños autistas y con 
condiciones especiales. Los beneficiados fueron el 
Colegio Distrital Debora Arango Perez y el Colegio 
The Victoria School; esperamos continuar con esta 
labor en el año 2024. 

En el transcurso del año 2023, logramos formalizar 
una alianza comercial de un año con la compañía 
Head. Esta asociación estratégica representa un 
paso importante para ambas partes, Como parte 
de este acuerdo recibiremos de Head.

• Proveer cajas de pelotas de la marca Head a la 
Liga en el periodo de 2 años.

• Proveer chaquetas, camisetas y buzos con su 
marca para hacer la exposición de la marca a 
través de colaboradores y jugadores.

• Venta a precios especiales y exclusivos para la 
Liga con la mejor condición comercial de pre-
cio que ofrece la marca Head

• Venta a precios especiales dirigidos a profeso-
res y miembros especiales de la Liga

Además, en un gesto de reciprocidad, hemos com-
prometido recursos para integrar la marca Head 
de manera destacada, en nuestra redes sociales 
brindando así una mayor visibilidad a sus produc-
tos y fortalecer la presencia de ambas marcas.

Esta alianza estratégica no solo consolida nues-
tras relaciones comerciales, sino que también abre 
nuevas oportunidades para el crecimiento y la in-
novación.
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RESPONSABILIDAD SOCIAL

Turnos Franjas Gratuitas

Franjas Gratuitas

Continuamos brindando espacios de practica gratuita a la comunidad Bogotana, esta reserva se realiza 
a través de la app de la Liga de Tenis de Bogotá y tiene una capacidad instalada casi del 100% de uso. 
Esto representó en el año 2023 en promedio un total de $40 millones de pesos al año, que adicional a 
nuestro permiso de uso de escenarios la Liga otorga a la ciudad – IDRD.Turnos franjas gratuitas
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4.4

4.3

4.2

4.1

4.0

3.9

3.8

3.7

3.6

3.5
SalitreParque

Nacional
Convenios

4.0
3.9

4.3

Torneos
Grados

3.8

Sistema de Gestión de Calidad Satisfacción de Clientes

Resultado Encuestas a Usuarios

Reconocimiento Gobernanza

Durante el 2023 se realizaron todas las actividades 
necesarias para continuar con el control de nues-
tros procesos y así garantizar el cumplimiento de 
requisitos de la norma ISO 9001:2015. Como hace 
parte de nuestras actividades, se desarrollaron 2 
ciclos de auditorías internas, el primero a los pro-
cesos de gestión técnica, gestión administrativa y 
atención al usuario en el mes de mayo. El segundo 
ciclo en el mes de septiembre a todos los procesos 
del sistema de gestión de calidad. 

En enero de 2024 se presentó auditoria de segui-
miento a nuestro sistema de gestión de calidad 
por parte de Icontec, como resultado se mantiene 
nuestra certificación de calidad. Se obtuvo una no 
conformidad relacionada con el control de regis-
tros, específicamente de asistencias a cursos. A 
este hallazgo se le realizó el plan de acción y se 
encuentra en ejecución su implementación.

Como es costumbre se realizó la medición del ni-
vel de satisfacción a nuestros usuarios obteniendo 
como resultado el cumplimiento de nuestra meta 
general con 4 puntos sobre 5, lo que evidencia una 
mejora con respecto al año anterior. 

En el pasado mes de julio recibimos un reconoci-
miento por parte del IDRD llamado “Sello de Gober-
nanza” entregado por nuestra gestión y compro-
miso en la implementación de buenas prácticas 
de gobernanza en el deporte. Con esta distinción 
confirmamos nuestro compromiso por ser una or-
ganización trasparente y con estándares de cali-
dad en nuestra gestión para el beneficio de la co-
munidad tenística capitalina.
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Clubes nuevos Afiliados

IDRD

Durante el año 2023 se recibieron solicitudes de 
afiliación por parte de los clubes: 
• Colsubsidio
• Arcangeles
• Los Buhos

Todos hacen parte actualmente de la Liga

Logramos tener formalizados los permisos de uso 
de escenarios durante todo el año 2023, dando 
cumplimiento a las obligaciones de mantenimien-
to de infraestructura y realizando los pagos co-
rrespondientes. 

Como resultado de nuestra buena gestión, en el 
mes de marzo, el IDRD se acercó a nosotros para 
conocer nuestro interés en la administración de 2 
canchas de tenis ubicadas en el barrio Alhambra. 
Se realizaron múltiples reuniones y se puso en mar-
cha la implementación de este proyecto, donde se 
estableció que de los excedentes de la adminis-
tración de estas canchas el 80% le corresponde al 
IDRD y el 20% restante a la Liga. En la operación 

nos encargamos de la asignación de práctica         
libre, sin embargo, no tenemos escuelas de forma-
ción, ya que el IDRD directamente ha establecido 
horarios para cursos de entrenadores externos a 
la Liga. 

Con relación a jugadores, se logró a través de la 
Liga el apoyo en tiquetes por parte del IDRD para 
algunos jugadores del equipo interligas, así mismo 
apoyaron a jugadores de Bogotá de la siguiente 
manera IDR

Torneo FechaJugador

Torneo ITF W40 Anapoima

María Paz Ospina
María Jose Sánchez
Valentina Mediorreal
Kelly Vargas
Juan Sebastián Gómez
Enrique Peña
Andrés Urrea

10/03/23

Torneo ATP Challenger
Medellín

Juan Sebastián Gómez
Enrique Peña Cerrato
Edgar Andrés Urrea
Nicolás Buitrago

23/06/23

Torneo ITF Futuro 2023 I° 
Ciudad de Barranquilla Open
y XVI copa internacional 
Valle oro puro - Cali 2023

Equipo silla de ruedas
de Bogotá 27/06/23

ITF J100 Medellín Mariana Pinzón
Sofía García 07/07/23

Torneos Challenger y torneos
ITF

Juán Sebastián Gómez
Andres Urrea 28/08/23

ITF Futuro 2023 - ITF Ganbare
Silla de Ruedas

Equipo silla de ruedas
de Bogotá 01/09/23

ATP Challenger 125 Sevilla Cristian Rodríguez 
Sánchez 02/09/23

Juegos Deportivos 
Paranacionales

Equipo silla de ruedas
de Bogotá 26/09/23

Juegos Deportivos 
Nacionales

Equipo de tenis masculino
y femenino 17/10/23

ITF J100 Cali María Jose Sánchez 21/07/23

M15 Pazardzhik Bulgaria 
15 may, M15 Pazardzhik 
Bulgaria 20 may, M15 
Kursumlijska banja, Serbia
29 may y M15 Nyiregyhaza
Hungría 05 jun

Nicolás Buitrago 05/05/23

ATP 250 Houston y ATP 
Challenger 125 México

Cristian Ridríguez 
Sánchez 25/03/23

Apoyo UTR 25K México Juán Sebastiás Gómez 22/04/23
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Mantenimiento

Gracias a los buenos resultados que se han perci-
bido en el último año, ha sido posible realizar una 
mayor cantidad de adecuaciones de infraestruc-
tura y canchas de nuestras sedes, como se men-
ciona a continuación:

• Cambio de Iluminación de todos los campos y 
muro.

• Cambio de divisiones del baño de mujeres, 
adecuación de sanitarios, pintura general y 
cambio de luces.

• Cambio de líneas a modelo PVC en todos los 
campos.

• Cambio de mallas.
• Arreglos de encerramientos de campos.

• Arreglo general de la oficina administrativa, 
cambiando el cielo raso, el piso, la iluminación 
y se instaló un baño.

• Reparación de los campos 1, 2 y 3 (picar y nive-
lar).

• Adecuación de puerta para acceso en el cam-
po 3.

• Cambio de líneas y mallas.
• Arreglos de encerramientos de campos.
• Se logró adecuar carpa para atención de usua-

rios en las canchas de la parte norte.

• Pintura y resane de muro campo Santamaría.
• Cambio de líneas.
• Cambio de polisombra.

Sede Salitre

Sede Parque Nacional

Sede Alhambra
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Gestión
Humana

Capacitacion
Capacitación Dirigida por

Actualización Tributaria Accounter

Trabajo en Equipo Pillow

Taller de risoterapia SURA

Tolerancia Interna

Curso 50 horas SG-SST SURA

Conferencia mundial de entrenadores ITF

Gestión de las organizaciones 
deportivas

Comité Olímpico 
Colombiano

Diplomado en auditorías internas 
enfocado en riesgos Uniminuto - Icontec

Taller - Construyendo relaciones
armónicas y efectivas Soul House

Curso Play Padel Federación Colombiana
de Tenis

ITF 2 Federación Colombiana
de Tenis

IncocréditoTransacciones seguras con tarjetas 
débito y crédito

AccounterProfundización laboral

Accounter
Seminario Incapacidades Aspectos
tributarios, laborales y de seguridad 
social

Como es acostumbrado se realizaron las evalua-
ciones de desempeño a todos los colaboradores, 
con un resultado general de 81.9 puntos sobre 100, 
cumpliendo la meta que tenemos establecida para 
este indicador y manteniendo el resultado del año 
anterior. 

Así mismo se realizó la medición de clima organiza-
cional tanto a entrenadores como a personal ad-
ministrativo, obteniendo resultados muy positivos; 
cumpliendo la meta del indicador con 4,42 puntos 
sobre 5, muestra de esto, es que en la medición de 
entrenadores tenemos la mejor calificación de los 
últimos años, lo que significa que cada día tienen 
mayor sentido de pertenencia a la Liga y valoran 
los incentivos que se han dado desde mediados 
del año 2021, como son la entrega de bolas para to-
dos los cursos, programación de día de descanso 
un domingo cada 2 meses y entrega de uniformes 
2 veces al año. 

Se continuaron reforzando las competencias de 
nuestros colaboradores a través de formación en:

Desempeño y Ambiente Laboral Capacitaciones
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Desde el año 2022 que se establecieron los benefi-
cios a empleados, se ha podido proporcionar apo-
yo en diferentes aspectos, en el año 2023 se han 
entregado beneficios a algunos empleados en:
• Descuento en inscripciones de cursos a em-

pleados y sus familiares
• Práctica libre gratuita
• Apoyo del 50% del pago de salud complemen-

taria
• Dia compensatorio por cumpleaños
• Inscripciones a torneos

Beneficios a Empleados

Se realizaron actividades de bienestar laboral y 
celebración de fechas especiales como:
• Día de la mujer
• Día del niño
• Día del entrenador
• Día del amor y la amistad
• Halloween

Fechas Especiales
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Los Suscritos LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ GANDUR en calidad de Representante Legal,
y CLARA INES GACHA USAQUEN en calidad de Contador Público de la Liga de tenis de

Bogotá identificado con Nit 860.040.543-4

CERTIFICAMOS QUE

Los Estados Financieros, como son los Estados 
de  Situación Financiera y  Estados de Resultado 
Integral, junto  con sus  Revelaciones por el año 
terminado  a diciembre 31 de 2023 fueron  tomados 
fielmente de los libros de contabilidad de LA LIGA 
DE TENIS DE BOGOTA, dando cumplimiento  al ar-
tículo  37 de la ley 222 de 1995 y su decreto único 
reglamentario 2420 de diciembre 14 de 2015, en lo 
referente a las Niif  para pymes, aplicando la técni-
ca de manera uniforme con las operaciones repor-
tadas para el periodo inmediatamente anterior.

A partir del 1 de enero de 2015 la liga de Tenis de 
Campo de Bogotá implanto el sistema financiero 
Internacional NIIF para Pymes dando cumplimien-
to a las políticas y  a las normas contenidas en ella.
Los procedimientos de evaluación, valoración y 
presentación han sido aplicados uniformemente 
con los del año inmediatamente anterior y reflejan 
razonablemente la situación financiera de la Liga 
de tenis de Campo de Bogotá al 31 de diciembre de 
2023; así como los resultados de sus operaciones y 
demás:
a).  Las cifras incluidas son fielmente tomadas de 
los libros de contabilidad y auxiliares respectivos.

b).  No hemos tenido conocimiento de irregulari-
dades que involucren a miembros de la adminis-
tración o empleados, que puedan tener efecto de 
importancia relativa sobre los estados financieros 
enunciados.
c).  Garantizamos la existencia de los activos y pasi-
vos cuantificables, así como sus derechos y obliga-
ciones registrados de acuerdo con cortes de do-
cumentos y con acumulaciones y compensaciones 
contables de sus transacciones en el ejercicio de 
2023.
d).  Confirmamos la integridad de la información 
proporcionada puesto que todos los hechos eco-
nómicos, han sido reconocidos por ellos.
e).  Los hechos económicos que se han registrado, 
clasificado, descrito y revelado dentro de los Esta-
dos Financieros y sus respectivas notas, y revela-
ciones incluyendo sus gravámenes, restricciones a 
los activos, pasivos reales y contingentes.
f).  No se han presentado hechos posteriores en el 
curso del periodo que requieren ajustes o revela-
ciones en los Estados Financieros o en las notas 
subsecuentes.

Dado en Bogotá a los 20 días de febrero 2024

Luis Enrique Rodriguez Gandur

Representate Legal  

Clara Ines Gacha Usaquen

Contador Publico T.P 19403
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Liga de Tenis de Campo de Bogotá
Estado de Situación Financiera NIIF Diciembre 2023 - 2022

Activo  miles ($000) 
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Liga de Tenis de Campo de Bogotá
Estado de Situación Financiera NIIF a Diciembre 2023 - 2022

Pasivo Miles ($000) 
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Liga de Tenis de Campo de Bogotá
Estado de Situación Financiera NIIF a Diciembre 2023 - 2022

Patrimonio Miles ($000) 
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Liga de Tenis de Campo de Bogotá
Estado de Resultados NIIF a Diciembre 2023 - 2022

Miles ($000) 
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Liga de Tenis de Campo de Bogotá
Estado de cambios en el Patrimonio del diciembre 2023 - 2022

Miles ($000) 

LIGA DE TENIS DE CAMPO DE BOGOTA

Estado de Cambios en el Patrimonio

Del 1 de Enero al 31 Diciembre de 2023-2022

Miles ($000)

Excedentes y/o 
pérdidas del ejercicio

Resultados de ejercicios 
anteriores

Ajustes Niif

Saldos a 31 de Diciembre del 2022 252,009 252,009

Balance expresado al 1 de enero de 2023 -240,335 -240,335

Cambios en el Patrimonio para el 2022 11,674 11,674

Disminucion o  aumento año  anterior 252,009

Resultados del ejercicio 304,921 0 0

Balance al 31 diciembre de 2023 556,930 252,009 252,009
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Liga de Tenis de Bogotá
Estado de flujo y efectivo

Periodo del 1 de Enero al 31 de diciembre del 2023-2022
Método Indirecto 

Miles ($00)

LIGA DE  TENIS DE BOGOTA
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023-2022
METODO INDIRECTO

                 2023 2022

UTILIDAD DEL EJERCICIO - 304,921 €- - 240,386 €-
GASTOS POR DEPRECIACION - 13,828 €- - 14,215 €-
PROVISION DEUDORES
UTILIDAD  AJUSTADA - 318,749 €- - 254,601 €-

ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
ENTRADAS - 30,349 €- - 125,144 €-
CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR - 48,985 €-  
OBLIGACIONES FINANCIERAS CORTO PLAZO - 4,357 €-    
BENEFICIO A EMPLEADOS - 3,753 €-   - 3,149 €-     
OBLIGACIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO - 13,765 €-  
IMPUESTO DE RENTA COMPLEMENTARIO - 4,353 €-   - 68,653 €-  
CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR - 7,714 €-    - -   €-        
INVENTARIOS - 764 €-      
AJUSTES PERDIAS ANTERIORES
SALIDAS - 543,498 €- - 431,423 €-
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR - 7,305 €-    - 29,174 €-    
CUENTAS  COMERCIALES POR PAGOS - 128,565 €- - 89,093 €-   
INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO - 2,276 €-    - 62,305 €-  
INVENTARIOS - 851 €-       
OGLIGACIONES FINANCIERAS - 3,461 €-    
PROVEEDORES NACIONALES - 51,891 €-   
INVERSIONES - 350,000 €-
RECLASIFICACION DE INVERSION - 250,000 €- 
EFECTIVO NETO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN - 513,149 €- - 306,279 €-
SALIDAS - 3,508 €- - 8,593 €-
PROPIEDADES  PLANTA Y EQUIPO - 3,508 €-   - 3,508 €- - 8,593 €-    - 8,593 €-
EFECTIVO NETO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION - 3,508 €- - 8,593 €-

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
SALIDAS - -   €-   - 71,041 €-
PRESTAMOS BANCARIOS A LARGO PLAZO - 71,041 €-    
EFECTIVO NETO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Flujo neto de efectivo y equivalente de efectivo - 197,908 €- - 131,312 €-
Saldo  inicial de efectivo y equivalente - 251,497 €- - 382,809 €-
SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE - 53,589 €- - 251,497 €-

LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ GANDUR FRANCE  ELENA  RAMIREZ CLARA INES GACHA  U
Representante Legal Revisor Fiscal  TP  89864 Contador Publico TP 19403
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Liga de  Tenis de Campo de  Bogotá
Revelaciones a los Estados Financieros a Diciembre 2023

1- ENTIDAD
La Liga de Tenis de Bogota es una entidad sin animo de Lucro de carácter privado,contribuyente del 
Impuesto de Renta y complementario, constituida el 24 de Septiembre de 1970 bajo las leyes

2- BASES PARA LA ELABORACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La entidad elabora sus estados financieros de acuerdo con las normas de contabilidad y de informacion 
financiera para pequeñas y medianas empresas aceptadas en Colombia  (NIIF para PYMES), establecidas 
en la Ley 1314 de 2009, reglamentadas por el decreto unico reglamentario 2420 de 2015, modificado por 
el decreto 2496 de 2015, decreto 2131 de 2016 y decreto 2170 de 2017. Estas  normas de Contabilidad y de 
informacion financiera, corresponden a las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) para 
pequeñas y medianas empresas (PYMES).

2.1 - RESUMEN DE LAS POLÍTICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Para la elaboracion de los Estados Financieros se tuvo en cuenta una de las politicas contables adop-
tadas por la entidad, con el fin de que la situacion financiera de la empresa fuera preparada de forma 
fiable.

Las siguientes son las politicas contables significativas aplicadas por la entidad en la preparacion y ela-
boracion de los presentes estados financieros.

2.1.1 Moneda de presentación

La moneda funcional de presentación de los estados financieros es el Peso Colombiano

2.1.2 Efectivo y Equivalente de efectivo
El efectivo y el equivalente de efectivo incluyen, efectivo en caja general, cajas menores y cuentas banca-
rias.

2.1.3 Cuentas por Cobrar
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Corresponden a los valores a favor de la entidad  y a cargo de empresas, clubes o empleados, por con-
cepto de convenios, cuotas de sostenimiento y prestamos individuales. 
Los derechos deben ser reconocidos en el mes en que se presto el servicio, la afiliacion y los prestamos a 
empleados deben ser cubiertos en el periodo contable en que se hizo la erogacion. 

2.1.4 Cuentas por Pagar

Representa las obligaciones que adquiere la LIGA DE TENIS con terceros, derivados de las compras de 
bienes y/o servicios para las operaciones del negocio. Asi como con entidades financieras por manejo 
de tarjeta de credito para compra de tiquetes aereos personal de acompañamiento a torneos y apoyo 
de jugadores 

La LIGA DE TENIS reconoce los saldos por pagar, en el momento en que la entidad se convierte en parte 
obligada (se adquierela obligacion)  según los terminos contractuales de la operación.

2.1.5 Ingresos Ordinarios

Los ingresos de actividades ordinarias corresponden a los beneficios economicos, producidos a lo largo 
del periodo contable, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien  como disminu-
ciones de los pasivos, que dan como resultado aumentos de l patrimonio.

2.1.6 Costos

El desembolso que se realiza para la prestacion de los servicios que ofrece la LIGA DE TENIS, que van 
directamente relacionados con la actividad principal, estos pueden ser por compra de insumos, arreglos 
de campos y todo lo relacionado directamente con los campos de tenis y la ejecucion de las clases que 
se ofrecen a los usuarios,

2.1.7 Gastos

Son aquellas erogaciones que aunque no se emplean directamente para la prestacion de servicio, si son 
fundamentales para garantizar el funcionamiento normal de la empresa, pueden ser operacionales (sa-
larios, servicios publicos, etc) o no operacionales (financierosu otros gastos extraordinarios).
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Presupuesto
2024

En nuestra Liga, nos tomamos en serio la planificación financiera y la elaboración de presupuestos. Por 
esta razón, hemos trabajado diligentemente con el cuerpo Directivo en la realización del presupuesto 
correspondiente al año 2024, tomando en cuenta todos los aspectos relevantes de la economía colom-
biana y la proyección de nuestros ingresos.

Para lograr este objetivo, hemos realizado un análisis de las tendencias económicas y de mercado, así 
como de las condiciones políticas y sociales del país. Además, hemos considerado cuidadosamente fac-
tores externos que puedan afectar nuestra gestión, como cambios en las regulaciones por parte del Idrd 
o la entrada de nuevos competidores en el mercado.

Durante el proceso de elaboración del presupuesto, hemos sido prudentes en la proyección de los in-
gresos, asegurándonos de mantener la realismo y evitar sobrestimar los resultados. Hemos evaluado di-
versos escenarios y posibilidades, tomando medidas para garantizar que la Liga Liga tenga la solvencia 
financiera necesaria para hacer frente a cualquier eventualidad.

En resumen, estamos satisfechos con el presupuesto que hemos elaborado para el año 2024, confiados 
en que nos permitirá continuar trabajando de manera efectiva en la promoción y desarrollo del tenis en 
nuestra ciudad. Mantendremos una estrecha vigilancia sobre la evolución económica y los cambios en 
el mercado, ajustando nuestras proyecciones según sea necesario para asegurar que podamos cumplir 
con nuestros objetivos y metas financieras.
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Pto Ejec Pto Pto 2022 VS Ejec 2022 Vs %2023 2023 2024 Pto 2023 Pto 2023

GASTOS  OPERACIONALES

GASTOS DE PERSONAL 309.717 316.278 337.546 27.829 21.268 6,7 %
 
HONORARIOS 100.344 106.694 115.740 15.396 9.046 8,5 %

SEGUROS 1.251 3.524 3.841 2.590 4.432 9,0 %

IMPUESTOS 92.868 163.357 155.292 62.424 50.522 -4,9 %

ARRENDAMIENTOS 2.172 1.920 2.400 228 50.522 25,0 %

CONTRIBUCIONES 8.846 11.128 10.928 2.082 5.438 -1,8 %

SERVICIOS 125.612 99.991 110.548 -15.064 10.557 10,6 %

GASTOS LEGALES 1.356 111 120 -1.236 9 8,1 %

36.876 43.835 38.748 1.872 -5.087 -11,6 %

ADECUACION INSTALACIONES 102.608 108.049 43.973 -58.635 -64.076 -59,3 %

GASTOS DE VIAJE 50.400 52.416 58.536 8.136 6.120

DEPRECIACIONES 16.068 13.828 13.824 -2.244 -4 -0,0 %

DIVERSOS 52.064 85.380 71.803 19.739 -13.577 -15,9 %

APOYO A JUGADORES 170.000 247.869 270.000 100.000 22.131 8,9 %

TOTAL GASTOS OPERACIONALES 1.070.182 1.254.380 1.233.299 163.117 -21.081 -1,7 %

GASTOS NO OPERACIONALES

FINANCIEROS 79.620 108.134 110.988 31.368 2.854 2,6 %

GASTOS EXTRAODINARIOS 21.836 200.003 21.936 100 -178.067 -89,0 %

101.456 308.137 132.924 31.468 -175.213 -56,9 %

1.171.638 1.562.517 1.366.223 -196.294 -12,6 %

COSTOS / PRESTACION DE SERVICIOS

ELEMENTOS DE ESCUELA 58.032 116.649 24.000 -34.032 -92.649 -79,4 %

UNIFORMES 17.400 13.614 17.400 0 3.786 27,8 %

ASISTENCIA TECNICA 591.576 717.627 733.764 142.188 16.137 2,2 %

ELEMENTOS DE CAMPOS 40.176 60.044 24.000 -16.176 -36.044 -60,0 %

COSTO DE PERSONAL 339.994 351.612 480.151 140.157 128.539 36,6 %

PREMIACION TORNEOS 68.292 69.266 69.288 996 22 0,0 %

AVALES 17.364 4.300 4.680 -12.684 380 8,8 %

36.000 39.879 45.780 9.780 5.901 14,8 %

ARRIENDOS 354.696 288.020 313.956 -40.740 25.936 9,0 %

SERVICIOS 89.052 107.871 81.564 -7.488 -26.307 -24,4 %

MANTENIMIENTO 34.992 172.113 220.000 185.008 47.887 27,8 %

SISTEMA GESTION DE CALIDAD 22.432 16.540 31.532 9.100 14.992 90,6 %

ORGANIZACIÓN DE TORNEOS 0 194.911 0 -194.911 -100,0 %

TOTAL COSTOS 1.670.006 2.152.446 2.046.115 376.109 -106.331 -4,9 %

TOTAL GASTOS 2.841.644 3.714.963 3.412.338 570.694 -302.625 -8,1 %

INGRESOS
  

OPERACIONALES 2.977.840 3.934.212 3.979.000 1.001.160 44.788 1,1 %

ACTIVIDADES CONEXAS 79.100 51.061 79.100 0 28.039 54,9 %

DEVOLUCIÓN EN VENTAS 24.000 52.878 24.000 0 -28.878 -54,6 %

FINANCIEROS 33.600 74.339 33.600 0 -40.739 -54,8 %

RECUPERACIONES 0 4.667 0 0 -4.667 -100,0 %

DIVERSOS 0 8.483 0 0 -8.483 -100,0 %

TOTAL DE LOS INGRESOS 3.066.540 4.019.884 4.067.700 1.001.160 47.816 1,19 %

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES

TOTAL OPERACIONALES Y NO OPERACIONALES

HONORARIOS ASISTENCIA TECNICA
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